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WAS BIETET EIN
PERSONALBERATER?
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Kurzprofil Philip Jung:

* Ausbildung:
Jurist Universitat Zurich

* Berufserfahrung:
10 Jahre Versicherung
3 Jahre Personalberatung

Was bietet ein Personalberater?
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Was sind Aufgaben eines Personalberaters?

» Beispiele von Homepages:

— Suche und Auswahl von Fuhrungskraften und
Spezialisten

— Beraten
— Coachen

Was bietet ein Personalberater?
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Was ist die Funktion eines Personalberaters?

* Verbindung zwischen Stellen- und
Arbeitsmarkt (Makler)

« Tatig fur Arbeitgeber
« Tatig fur Arbeithehmer

Was bietet ein Personalberater?
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Dienstleistungen fur Arbeitgeber (Mandanten)

e Suche

— Direct Search (Head Hunting), Stelleninserat,
elektr. Datenbank

« Kandidatenbeurteilung

* Generelle Beratungsdienstleistungen

— Personalentwicklung und -planung, Jobdesign,
Stellenbeschriebe

Was bietet ein Personalberater?
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Dienstleistungen fur Arbeitnehmer (Kandidaten)

« Unterstutzung fur einen erfolgreichen
Stellenwechsel

— Ermitteln fachlicher und personlicher Neigungen
und Interessen

— Formulierung von Zielsetzungen
— Gemeinsames Planen von konkreten Aktionen

Was bietet ein Personalberater?
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Dienstleistungen fur Arbeitnehmer (Kandidaten)

« Unterstutzung fur einen erfolgreichen
Stellenwechsel

— Vertrauliche Vorabklarung uber Eignung fur
Position

— Personliche Unterstutzung und Begleitung
wahrend des Selektionsprozesses bis
Vertragsabschluss

— Aufnahme in elektronische Datenbank

Was bietet ein Personalberater?
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Dienstleistungen fur Arbeitnehmer (Kandidaten)

* Beratung
— Informationen Uber den Arbeitsmarkt
— Informationen Uber offene Positionen
— Potentialanalyse und Laufbahnberatung

Was bietet ein Personalberater?
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Dienstleistungen fur Arbeitnehmer (Kandidaten)

‘ Kostenlos!

Arbeitgeber (Mandant)
‘ entschadigt Personalberater!

‘ Frage: Wird Personalberater nur bei
Mandat fur Kandidaten tatig?

Was bietet ein Personalberater?



R
/ ‘DBIVI
JUNG

HUMAN RESOURCES MANAGEMENT
DRAKE BEAM MORIN

Wie den geeigneten Personalberater finden?

« 670 reqistrierte private
Arbeitsvermittlungsstellen im Kanton Zurich

o Stelleninserate
 Private Kontakte

Was bietet ein Personalberater?
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Wie den geeigneten Personalberater finden?

* [nternet
— (Liste)
— Stellenportale: , etc.

— (PSP, Portrats Schweizer
Personaldienstleistungsunternehmer)

* Verbande
— Vpds (Verband der Personaldienstleister der
Schweiz, )

Was bietet ein Personalberater?
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Fazit

* Personalberater als Bindeglied zwischen
Stellen- und Arbeitsmarkt

* Personalberater wird von Arbeitgeber
bezahlt. Frage: Wird er auch ohne Mandat
aktiv?

« Wichtig: Geeigneten Personalberater finden

Was bietet ein Personalberater?



